
イクボス宣言書

私は、社員のキャジアと人生を応援しながら、

組織としての成果も出しつつも、

自らも率先してワークライフバランスを実践す

る【イクボス】になります。

●育児や介護の為に始業、終業時間の繰 り上げ、

繰 り下げなど就業相談とその対応実践が、

出来るように致します

。社内アンケートや面談、積極的な声がけなど

により、社員一人一人の配慮すべき事情を

把握致します。
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