
イクボス宣宮書

私は、進行する少子・高齢社会にあつて、社員のワータ・

ライフ・バ ランス (仕事 と生活の調和)を応援 しなが ら、

組織 としての成果も共に実感 しつつ、充実 した仕事 と豊か

な私生活の両立を自ら実践する「イクボス」になります。

1.社員のキャリア向上 と人生の充実が得 られる職場環―

境を整えます。

2.業務の効率化・共有化・意思決定の迅速化など、業

務改善を推進 します。

3.仕事・子育て・介護・地域活動に頑張る社員を応援

します。

4.男女の差別なく研修会・セ ミナーの参加を推奨 しま

す。
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