
1 湘南市合併構想の見直し ○ ◎

2 合併について最終判断は、１８歳以上の住民投票で決めます。 × □

4 市民を置き去りにしないで、合併についての意見交換を多方面から進めます。 ○ □

5 政策の決定過程に市民の声を反映させます。 ○ ◎

6 市民との対話集会を開きます。 ○ ◎

7 市民と直接向き合う”車座地域集会”を開きます。 ○ ◎

8 市民及びNPＯの意欲を支援し、協働する仕組みづくりをします。 ○ □

9 議会各派とは等距離で意見交換します。 ○ □

10 各種審議会、協議会等の答申や意見を尊重します。 ○ □

11 情報公開条例を先進市並みに見直し、市民に使いやすいものにします。 ○ □

12 入札の透明性を確保するため、電子入札制度を取り入れます。 ○ □

13 入札において疑問が生じた場合、市役所内部の組織ではなく外部の解明委員会を組織し、会議にかけま
す。解明委員会には市民委員も含めます。 ○

□

14 首長は、２期８年を限度とします。 ※ □
15 自治基本条例の制定に取り組みます。 ○ ●

16 市長の行動記録と交際費を公表します。 ○ ◎

18 市長交際費は、削減の方向で見直します。 ○ □
19 土・日・祝日にも破砕処理場と焼却場に持ち込みができるようにします。 ○ □

20 利用者の多い地域では、地域窓口センターを原則無休にします。 △ □

21 市長専用車は普通車に換えます。 ○ □
22 市長報酬は、社会経済が好転するまで５割カットします。 × □
23 「時のアセスメント」の発想を取り入れた行政運営を推進します。 ○ ●

24 環境、福祉、教育関連産業を育成します。 ○ ◎
25 福祉、文化、教育、子育てなどに市民力を生かす地域雇用施策を実現します。 ○ ○
26 空き店舗と施設を有効活用します。 ○ ◎
27 商工会議所を中心に市民の英知を集めてまとめられたＴＭＯ基本計画を尊重し、その実現を目指します。 ○ ○

28 空き店舗、空き施設を子育て支援センターや高齢者ふれあいの場、青少年のフリースペースとして有効に
活用します。 ○

○

29 利用しやすい無担保無保証の制度融資を拡充します。 ○ ○

30 木谷記念館は中心市街地につくります。 ○ □

32 学校施設の整備
トイレの改善、更衣室の設置、冷暖房施設の早期設置を進めます。 ○

○

33 学校給食に地場産の食材を利用し、中学校給食を実施します。 ○ ○

35 余裕教室を利用する学童保育への助成を拡大します。 ○ ○

36 音楽、演劇を中心として香り高い文化行政を進めるため”文化の殿堂”計画の検討に着手します。 ○ ○

39 未就学児の医療費助成の拡大 ○ ○

43 自立を支援する「軽度生活支援事業」を充実させます。 ○ ○

45 高齢者の知恵とエネルギーを仕事に還元できる制度をつくります。 ○ ○

38

40

　　⑥福祉

◎公約１２件、○政策４９件、
□約束１８件、●所信表明３件

備考

◎

41 夫も育児休暇を取りやすいような支援をさぐります。

障害を持った方々の自律と自立を支える支援費制度の充実

計　　　　　公約等件数　１１件　、　○　１１件　、　×　０件　、　△　０件　、　※　０件　、　実施率　１００％

○
○

○

◎

○

○

物理的なバリアフリーを検証し、制度的、情報的、心理的バリアフリー化による「対等な」助け合いの推進

○

○

○

○

○

公約等
実施
状況

○

○

○

○

○

○

44

計　　　　　公約等件数　　８件　、　○　６件　、　×　１件　、　△　１件　、　※　０件　、　実施率　７５％

計　　　　　公約等件数　２件　、　○　１件　、　×　１件　、　△　０件　、　※　０件　、　実施率　５０％
　　②ガラス張りの市政・市民と協働したまちづくり

　　③行政改革

　　⑤教育・文化

3

　　④地域と経済の活性化

34

17 民間の経営手法を取り入れます。

31

親が心楽しく子育ての出来る地域子育て支援体制を進め保育園、幼稚園を充実します。

保育園、幼稚園、小中学校の環境を充実します。

市長公約等実施状況（総括表）　　　　実施状況　○：実施したもの、×実施できなかったもの
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　△：内容を変更して実施したもの、※：市長自身の政治姿勢

計　　　　　公約等件数　７件　、　○　７件　、　×　０件　、　△　０件　、　※　０件　、　実施率　１００％

○

計　　　　　公約等件数　１３件　、　○　１２件　、　×　０件　、　△　０件　、　※　１件　、　実施率　９２％

　　①合併について

まちの在り様は多様な市民と話し合います。 ○

計　　　　　公約等件数　７件　、　○　７件　、　×　０件　、　△　０件　、　※　０件　、　実施率　１００％
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46

42

◎

○

高齢者医療費助成の継続と健康、保健面で予防体制の充実を図ります。

地域や人とのふれあいの機会を増します。

困ったとき何時でも役立つ介護制度を充実させます。

○美術館や博物館・図書館・青少年会館を市民がもっと利用し、活用できるよう予算と人的体制を拡充しま
す

誰もが安心して産み育てられる社会環境づくりを進めます。

高齢者や障害のある人への支援を拡充します。

47 ○
48

○

○



備考公約等
実施
状況

49 ごみの広域化に替わるシステムを作ります。 △ ◎

51 太陽熱利用を奨励します。 ○ ○

54 休耕田を有効利用して菜の花プロジェクト、渡り鳥の休憩池、白サギのふる里をつくります。 ○ ○

56 ”オオタカとホタルのふる里”づくりを進めます。 ○ ○

59 相模川のプレジャーボート基地化をめざし、海業（漁業や釣り舟など）と連携したフィシャーマンズワーフを
整備します。 ×

○

60 湘南海岸公園を再整備し、フットサルとゲートボールができるように整備します。 ○ ○

61 中小河川や農業用水路、雨水排水路を原則として暗渠にしないで、動植物が生きられる環境にします。 ○ ○

62 相模川河口の干潟を守ります。 ○ ○

63 自転車通勤通学と健康サイクリングが出来るように自転車専用道を整備します。 ○ ○
64 安全と健康のために歩行者専用道路をつくります。 ○ ○
65 市内各地と福祉会館や市民病院等を循環する、コミュニティバスを運行します。 ○ ○

67 ハザードマップを公開し、市民自身の危機管理意識を促します。 ○ ○
68 地域における災害弱者対策を進めます。 ○ ○

70 ベルマーレ湘南のある本市と韓国のKリーグのまちとサッカーを通した姉妹都市提携をします。（注１） × □

72 まちづくり条例をつくります。（突如として、工場専用地域に大型ゲームセンターやパチンコ店出店を認めな
い行政を執行したいと思います。） ○

○

74 現在の要綱を景観条例にし、まち美の基準をつくります。（注２） ○ ○

75 競技場開発行為＜許可＞の取り消しに挑みます。（注３） × ○

76 職員の能力に信頼を置き、尊重することを基本姿勢にします。 ○ ○

77 職員が働く意欲を持てるよう、仕事に応じた部課の新設・改廃を行います。 ○ ○

78 能力に応じて女性部課長を登用します。 ○ ○

79 職階ごとに職員と市長との懇話会を継続的に開きます。 ○ ○

80 職員との意見交換会を分野別、職階別に開きます。 ○ □

81 一般事務職の制服を廃止します。 ○ ○

注１：No.70の「ベルマーレ湘南」は公約等で使用しているもので、正式には「㈱湘南ベルマーレ」です。
注２：No.74の「まち美」は「まちの美観・景観」を意味します。
注３：No.75の「競技場」は「遊技場」を意味します。

○

□

○

○○

○

●

○

○

○

○

○

自転車利用支援策を普及します。

　　⑦自然・環境

◎

○

○

52

○

×

○

55 里山を復活するため、市民の手で維持・管理を進め、自然観察園を開設させます。

　合計　　　　公約等件数　８２件　、　○　７１件　、　×　８件　、　△　２件　、　※　１件　、　実施率　８７％

50 里山や河川を保全し、生き物を守ります。

53 屋上緑化で街にみどりを増します。

57 ８年間でごみを半減するため更なる資源化、生ごみのコンポスター化、剪定・廃材木のチップ資源化を進
めます。

計　　　　　公約等件数　１４件　、　○　１１件　、　×　２件　、　△　１件　、　※　０件　、　実施率　７９％

73 建築物や公共の小さな工作物でも、まちの景観にマッチさせます。

 計　　　　公約等件数　２０件　、　○　１６件　、　×　４件　、　△　０件　、　※　０件　、　実施率　８０％

66

82 「男女共同参画社会」の環境づくりに取り組みます。

58 湘南海岸の松林や砂丘が清潔で、何時でも人々のふれあいの場となるような環境を整えます。

69 サッカーで韓国と、囲碁で中国と「近くて近い国」の民際外交を進めます。

　　⑧その他

○

○

×

71 囲碁のまち平塚と中国の囲碁の盛んなまちと姉妹都市提携をします。 ×

東海地震や神奈川県西部地震への備えを進めます。




